连救支〔2009〕3号
连云港市急救中心二〇〇九年
党风廉政建设工作计划
2009年，我急救中心党支部在市委、市政府、市卫生局的领导下，认真开展学习党的十七大精神，组织广大党员干部职工认真学习、深入领会科学发展观的科学内涵及精神实质。把学习实践活动与贯彻落实党的十七届三中全会精神结合起来，深入贯彻科学发展观，紧密联系急救中心的工作实际，按照以改革创新精神，全面推进党的建设，以增强党组织的战斗力、创造力、凝聚力和保持党的先进性，开展学习实践科学发展观活动为载体，使党风廉政建设有新成效，认真落实中央、省、市反腐纠风工作的布置，努力构建惩防体系制度，坚决纠正损害群众利益的不正之风，推进急救中心的党风、政风、行风建设，不断开创党风廉政新局面。
一、认真学习科学发展观，增强廉洁自觉性。

认真学习党的十七大会议精神，贯彻落实科学发展观，组织广大党员干部职工认真学习，把学习实践活动与贯彻落实党的十七届三中全会精神结合起来，与解决影响和制约本单位的科学发展突出问题结合起来。以科学发展观统领党风廉政建设和反腐纠风工作。深入开展反腐倡廉教育，举办纠风学习班，层层签定责任书。加强领导干部廉洁自律工作，以党员干部为重点，加强理论信念、党纪国法和廉政教育、思想教育、纪律教育、社会公德、职业道德和法制教育结合起来，开展正反典型教育，认真开展学习身边人、身边事活动， 向先进人物学习。使每位党员干部在思想作风、工作作风、生活作风和领导作风上保持一股正气，清正廉洁，奋勇向上，努力工作。
二、成立领导小组。

按照谁主管、谁负责的原则，急救中心成立党风廉政建设工作领导小组。

组长：王明祥  匡友成
副组长：金泉  赵发桐

成员：卞润生  樊继芒  尹兴雄  

下设办公室：

主任：卞润生

成员：姚玥君  曹  悦  朱星彤

三、加强思想政治、作风建设、制度建设。

坚持党支部成员中心组学习制度，认真学习科学发展观，集中学习不少于12次，以自学为主，并做好学习笔记及心得体会，组织广大党员干部学习各项规章制度、党纪国法和工作岗位责任，并加强监督、考核，要切实转变工作作风，深入基层，调查研究，和职工同甘苦，听取职工和广大党员的意见建议，增强工作的主动性和自觉性，坚持党支部议事制度，凡是急救中心重大事项的决定（年度工作计划、总结、人事调动、药品采购、大型设备购买、基建工程招投标、重大事项开支，中层干部竞争上岗，奖金分配，重大事故的处理等）均要经党支部委员会成员全体研究讨论决定后执行。在各项工作中把抓落实作为关键环节，要强化责任制度、督查制度、考核制度来取得实效，依法治理单位的人和事，以各项规定束缚不规范的行为和违纪的事，才能达到各种制度制定的实效。
四、加大纠正不正之风的力度。

卫生系统纠正行业不正之风，抓好党风廉政建设的关键，首先仍在于治理医药购销领域的商业贿赂工作；其次是基建、大型设备采购、人事、化验制剂等的回扣和好处费。我们要对重点岗位、重点部门、重点人员加强监督、加强干涉及对人、财、物、干部人事、财务审计、药品采购、后勤采购、基建项目等“三重一大”工作监督检查。
1.加强教育、廉洁自律。

（1）召开支部委员会，按照上级工作布置，制定工作方案，分析讨论本单位可能存在的问题，对重点人、重点岗位人员加强教育，进行诫勉谈话，加强监督。
（2）召开全中心职工大会，传达文件精神，学习文件、统一思想、提高认识，端正为病人服务思想，更新服务理念，增强廉洁自律自觉性。
（3）广泛组织广大职工、党员干部深入学习十七大会议精神，中央、省、市委、市卫生局的关于纠正行业不正之风、清正廉洁等有关文件，及本单位的规章制度，开展“遵纪守法、廉洁行医教育”提高认识、明确要求，创造一个宽松和谐的工作环境。

2.签定党风廉政责任书。

党支部与全中心党员签定党风廉政责任书。

党支部与全体职工签定纠正行业不正之风责任书。

（1）全心全意为病人服务，服务态度良好，不准推诿刁难病人。

（2）抢救病人及时，认真负责并做好当时病情记录。

（3）根据病人病情，恰当用药，不准用与病情无关的贵重药品。

（4）按收费规定标准收费，不准多收、少收和不收。

（5）文明用语，报出事点准确无误，通讯手机、小灵通确保24小时开通。

（6）出车准时（3分钟内），出车车辆每日自查车况，确保完好。

（7）确保车内一切医疗仪器、设备完好并正常使用，并做好仪器交接班手续。

（8）在医疗活动中，不准收受病人的好处费及各种名义的回扣费。

（9）所有工作人员当班日一律不准喝酒。

（10）不准出医疗责任事故及交通行车事故。

以上各项规定，如违反一项者，扣发款项100元，如出现责任事故造成经济损失，由造事者100％赔偿，并按待岗处理。
五、开展自查自纠。

分析摸底、掌握情况，在做好宣传活动、提高认识的同时，召开党风廉政领导小组会议，认真分析单位的实际情况和工作特点，掌握重点岗位、重点环节、重点人员的基本情况，认真讨论、深入分析行业不正之风的源头所在，研究开展治理工作的方法及长效机制，完善各项监督措施。
六、建立长效机制，强化防控措施。
1.进一步提高思想，结合卫生行业特点，继续组织全体职工加强学习，不断提高思想认识。

2.突出抓好“三大教育”。一是要牢记“八荣八耻”，树立正确的人生观、价值观和荣辱观；二是开展法制教育和警示教育，使广大职工认清商业贿赂的严重性和危害性；三是开展职业道德教育，教育广大党员、干部、职工正确认识未来的职业生涯价值取向，进一步增强忠于职守、诚信服务、严守法纪、廉洁从业的责任感和自觉性，做到老老实实干事，清清白白做人。
3.认真开展自查自纠，回头望工作。自查自纠是进行自我教育、自我检查、自我纠正的有效措施，一定要从保护群众的利益和爱护广大医务工作者的角度出发，坚持教育与惩处相结合，严格把握政策，充分发挥政策和教育的威力。

治理党风廉政是一项十分复杂、艰苦、长期的工作，我们急救中心党支部将一如既往、坚定信心、明确目标、积极稳妥地按照十七大会议精神，以学习实践科学发展观为动力，创新创优扎实有效地把党风廉政建设工作做好、做优，再上新台阶。
二〇〇九年三月十三日
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